
  若手社員のための

　　経験交流会

 日　　 程

 １２／４（木）  １２／５（金）

１３：３０～１５：３０（受付13:00～）

＊内容は各回同じです

鹿児島中央ビル8階会議室

対象者：新卒入社１年未満の若年者（各日１５人程度）

　　【主催】キャッチワークかごしま（鹿児島県若者就職サポートセンター内）

　　　　厚生労働省鹿児島労働局「令和7年度若年者地域連携事業」事業受託者　鹿児島県職業能力開発協会

　　　　TEL099-216-9001　FAX099-223-0433

“はたかちワークショップ”

１　価値観の明確化

　〇働く上での自分の軸、自分が大切にしたいことを見つける

２　他者理解やコミュニケーションのあり方

　〇他者の話を受けとめ、良好なコミュニケーションを理解する

３　2年目に向けたありたい姿

　〇自分らしい働き方の確立に向けて

＜はたかちカード＞

内　　容

＼新入社員の交流の場としてご活用ください／

先着順

要予約

無料

＼2年目のスタートラインを一歩成長した私でいるために

仲間とともに「ありたい姿」を見つけよう！／

昨年度参加者の感想

・入社してからの出来事の振り返りなどをする機会ががなかったので、自分がした経験

や、その時感じたことなどを振り返ることで、改善点などに気付くことができた。

・自分と同じ新卒の方と話すことで、自分の悩みや不安が他の方も感じてきたことなの　

だと安心することができました。

・皆それぞれの職で一生懸命頑張っている事を知り、私もこれからもっともっと頑張ろ

うと思います。



貴社名

御担当者名

電話番号

E-mail

開催日 受講者氏名 フリガナ 年齢

12/4
（木）

12/5
（金）

【会場ビル名について】 鹿児島中央駅西口に新たな複合ビルが建設され、
名称が「JR鹿児島中央ビル」となっているため、ビル名を混合し場所を
間違われる事例が発生しているとのことです。当日、お越しの際はご注意ください。

若手社員のための経験交流会参加申込書

※申込書に記載の個人情報は、業務の範囲内のみに使用します。
※お申し込みは、先着順に受付し、定員になり次第締め切らせていただきます。
※お申し込み後、参加票等の連絡はございません。
※【服装】業務中の服装で結構です。【持参するもの】筆記用具
※【駐車場】会場駐車場の駐車台数には限りがございます。ご了承ください。

駐車車両につきましては、下記の通り制限がございますのでご確認ください。
（駐車可能車両サイズ→全高 1.72ｍ以内、全幅 1.85ｍ以内、全長 5.00ｍ以内）
満車の際は恐れ入りますが、最寄りのコインパーキングをご利用ください。

・お申込みにつきましては、各日１社3人まででお願いします。

【会場】鹿児島中央ビルディング8階
（鹿児島市山之口町1-10）

FAX０９９（２２３）0４３３
E-mail：cwork01@syokunou.or.jp


